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Quien suscribe, de conformidad a lo establecido en las clausulas 3° y 6° del convenio de Prestacion de Servicios a Honarario, suscrito con la IMC,

informa que durante el periodo sefialado, desarrollo las siguientes funciones:

FUNCIONES SEGUN CONVENIO

FUNCIONES REALIZADAS EN EL MES

Administrar el convenio suscrito con el Ministerio de Desarrollo Social y
familia en el marco del presente documento, de acuerdo a las condiciones
presupuestarias, normativa vigente (Ley N° 20.595 y sus respectivos
reglamentos), Manual de Acompafiamiento Integral, Manual de Matriz de
Bienestar, Norma Técnica y toda otra documentacion que el Ministerio
disponga para la implementacion del programa.

Se realiza seguimiento a las contrataciones de las funcionarios (a)
del programa calle 2025, Gestor de Redes y Gestor Psicosocial.

Se mantiene 01 reunion con MDSF Plataforma SIGEC.

Se revisa 01 planilla de transferencias monetarias mes de Junio.
Se realiza compra de 02 impresoras para programa.

Se trabaja en compras del programa.

Coordinar la planificacién, ejecucion y evaluacién del programa, en |

conjunto con su equipo de programa, de acuerdo a las orientaciones
técnicas y administrativas establecidas por el Ministerio a través de sus
manuales y norma técnica,

Se realizan 04 reuniones con equipo para realizar planificaciones
de sesiones para el primer afio de acompafiamiento.

Se solicita a Seremia 01 reuniones para tratar temas de
inubicabilidad de la convocatoria 2025.

Se hace envi6 de correo a SEREMIA ante caso critico de usuario.

Representar al programa frente al Ministerio, asi como ante otras
instituciones y sectores con los que se vincula, en cuanto a aspectos
técnicos, financieros y administrativos.

Se realiza 01 reunién con albergue por ingresos de 6 casos.

Se realiza 01 reunién de coordinacién con trabajador social de
CEPAS.

Se trabaja en conjunto con funcionario de RSH, para verificar
caso de usuario ante dudas de anexo calle,

Preparar informacion requerida por el Ministerio, haciendo entrega de los
productos solicitados en los plazos definidos para dichos fines.

Se modifica y se hace envio de planilla de control y manitoreo a
Seremia.

Se envia planilla con informacién de usuarios para optar a
beneficios de ayudas técnicas (SENADIS)

Se hace envié de 01 planilla de complementariedad a Seremia.

Elaborar némina de potenciales usuarios/as para validacion y revision de
la Secretaria Regional Ministerial, a fin de reemplazar cupos disponibles
durante los primeros 12 meses de ejecucion del componente de
acompanamiento.

Se realiza 01 elaboraciones de planilla con nuevos ingresos
validados y revisados por secretaria regional ministerial.

Gestionar ante la SEREMI, solicitudes de término de participacion de los
usuarios (as) de acuerdo a causales y respaldos sefialados.

Se gestiona 01 término de participacion por incumplimiento al
COMPromiso.
Se gestiona 01 renuncia voluntaria.

Actualizar permanentemente los registros en el sistema integrado de
grupos vulnerables y el sistema de gestian de convenios (SIGEC), en papel
y en linea, dispuestos para este Programa, asi como solicitar las
meodificaciones que se requieran para mantener el sistema actualizado.

Se realiza ingreso, actualizacion y verificacion de datos de
usuarios en plataformas SIGV y SIGEC, manteniendo registros en
linea y en papel al dia, y gestionando solicitudes de madificacion
cuando corresponde.

Se realiza primer informe de avance ITA.

Generar instancias de coordinacion comunal junto con el equipo regional

de programa de la SEREMI, que permitan visibilizar y solucionar

: el acceso a prestaciones sociales y

s(as) participantes del programa en su comuna o bien
oferta

Se revisa oferta programatica de SERNAMEG, para usuarias del
programa.

Participacidn en 01 ATE, entorno a |a operatividad del programa.
Se mantiene 01 reunion con Seremia, por resultados al FOSIS.

Se realiza 01 seguimiento de ingresos a CEPAS (SENDA).

Participacion en 01 asistencia técnica.

les para la difusion del
por el coordinador (a)

Se realiza 01 mesa técnico territorial con MDSF y Registro Civil

Se presta 01 apoyo a programa vinculos en la actividad del dia de
lamadre.




